La Ville d’AURAY (Morbihan) - 14 591 habitants
recrute
pour la Direction du Centre Communal d’Action Sociale - Résidence Autonomie
UN(E) SURVEILLANT(E) DE NUIT
cadre d’emplois des agents sociaux ou des adjoints techniques

de fin juillet a début septembre

DESCRIPTIF DE L'EMPLOI :

Au sein de la résidence autonomie "Le Bocéno" (80 résidents), en lien fonctionnel avec I'équipe
pluridisciplinaire, les familles de résidents et les intervenants extérieurs, vous étes en charge des missions
suivantes :

MISSIONS :
Assurer le bien-étre en continu et la sécurité des résidents :
»  Garantir le suivi sanitaire des résidents.
¢ Surveiller le bip et répondre aux appels malades et appels téléphoniques.
» Participer activement a la démarche qualité de la structure et au développement des pratiques
en matiére de bientraitance.
¢ Simpliquer dans la continuité de la socialisation des résidents en fonction des projets
individualisés réfléchis avec le résident et 'ensemble de I'équipe ; participer a I'évaluation de la
dépendance des résidents (grilles AGGIR).
» Participer a I'élaboration du projet d’établissement, I'évaluation interne et externe.
* Appeler le SAMU an cas de doute et suivre les consignes du médecin régulateur.
* Informer les familles, selon leur demande, en cas d'une hospitalisation urgente.
» Prévenir la direction en cas d’accident ou dysfonctionnement grave ou décés.

Assurer la sécurité des deux batiments :
» Surveillance des locaux et des allers et venues.
» Effectuer des rondes.
* Assurer la désinfection des parties communes.

Participer a la prestation blanchisserie :
» Assurer en coordination avec les agents hoételiers, selon un planning défini, la gestion de
I'entretien du linge des résidents et de la collectivité.

PROFIL DU CANDIDAT :

Diplédme du secteur sanitaire médico-social ou social souhaité.

Connaissance de la personne agée indispensable avec expérience en matiére de suivi sanitaire et de respect
des procédures en cas d’'urgence.

Maitrise et respect des protocoles de désinfection des locaux.

Dynamisme, rigueur, respect des consignes, en lien étroit avec les membres de I'équipe soignante et hoteliere
pour offrir une grande qualité d’accompagnement des résidents.

Compétences relationnelles indispensables avec empathie et comportement adapté face aux circonstances et
au public accueilli.

Capacité a instaurer un climat de sécurité bienveillant et chaleureux auprés de la personne agée.

Capacité a anticiper les dysfonctionnements, identifier les situations d’'urgence et, le cas échéant, les gérer.

SPECIFICITES DU POSTE :

Travail autonome de nuit en coordination avec I'autre surveillante.

Travail de 21h00 a 7h00, planning fixe de 7 nuits réparties sur 2 semaines, un week-end travaillé sur deux.
Poste a temps complet a pourvoir de fin juillet a début septembre.

REMUNERATION : Statutaire + régime indemnitaire

Adresser lettre de motivation et curriculum vitae
par courrier a :

Madame la Présidente — DRH — RECRUT surveillant de nuit
100, place de la République — BP 10610 — 56406 AURAY

ou par courriel (PJ sous format pdf) a : drh@ville-auray.fr
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