
La Ville d’AURAY (Morbihan) - 14 591 habitants
recrute

pour la Direction des Services Techniques et des Sports

UN MAÇON (H/F)

par voie de mutation, à défaut contractuelle
cadre d’emplois des adjoints techniques

MISSIONS   PRINCIPALES  

• Réalisation des travaux de maçonnerie en pierre, parpaings ou béton.
• Création de murs, murets, dallages, dalles, bancs.
• Maintenance des zones pavées.
• Réalisation de petits travaux de terrassement.
• Réalisation de travaux de voirie sur le domaine public (regards, murets, bordures…).
• Pose de clôture et de portails.

MISSIONS SECONDAIRES

• Réalisation de travaux de carrelage et de faïence.
• Festivités de fin d’année : pose et dépose des décors au sol, installation des chalets et des structures.

PROFIL DU CANDIDAT

CAP, BEP en maçonnerie.
Permis B obligatoire.
Permis E souhaité.
Habilitation mini-pelle souhaitée
Habilitation tracteur souhaitée.
Habilitation chariot élévateur souhaitée.
Habilitation nacelle et BS souhaitée.
Expérience similaire souhaitée.
Sens du travail en équipe, rigueur et organisation.
Motivation et implication indispensables.

CONDITIONS DE RECRUTEMENT

Poste à temps complet à pourvoir dès que possible.
Poste avec possibilité d’astreintes (une semaine par mois).
L’agent pourra participer à d’autres tâches selon les nécessités des services.
Rémunération : statutaire + régime indemnitaire + CNAS + amicale du personnel.

Adresser lettre de motivation, curriculum vitae (précisant une adresse courriel),
et copie du(des) diplôme(s),

par courrier à :

Madame le Maire d’AURAY – DRH – RECRUTMAÇON
100, place de la République – BP 10610 – 56406 AURAY

ou par courriel (pièces jointes sous format pdf) à : drh@ville-auray.fr

au plus tard le   02/01/25  


